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Ⅰ. 노동국 소관 일반회계

 1. 세입결산

  세입예산 징수 및 수납 결산내역 (개요서 p6)

  ○ 노동국 2025년 세입징수 결정액은 11억 6,631만 9천원으로, 96.9%인 11억 

3,032만 4천원을 수납하였고, 미수납액은 3,599만 5천원임.

< 세입 결산내역 >

(단위 : 천원)

구    분 예산현액
징수결정액

(A)
실제수납액

(B)
결손처분액

(C)
미수납액
(A)-(B)-(C)

수납율 
B/A(%)

계 1,160,190 1,166,319 1,130,324 - 35,995 96.9

세외수입　 688,190 701,639 665,644 - 35,995 94.9

　 경상적세외수입 22,274 22,422 21,958 - 464 97.9

　 임시적세외수입 665,916 679,217 643,686 - 35,531 94.8

지방교부세 등 300,000 300,000 300,000 - - 100.0

　 소방안전교부세 300,000 300,000 300,000 - - 100.0

보조금 158,333 158,333 158,333 - - 100.0

　 국고보조금 158,333 158,333 158,333 - - 100.0

보전수입등 및
내부거래

13,667 6,347 6,347 - - 100.0

　

국고보조금
사용잔액

7,320 - - - - -

국고보조금등 
반환금

6,347 6,347 6,347 - - 100.0

  ○ 수납액을 내역별로 보면

    - 경상적 세외수입         2,195만 8천원

    -  임시적 세외수입     6억 4,368만 6천원

    -   소방안전교부세                       3억원

    -   보조금             1억 5,833만 3천원

    -   보전수입등 및 내부거래         634만 7천원임.



- 2 -

 ○ 미수납 내역은 시‧군 보조사업 정산에 따른 집행잔액, 이자발생액으로, 향후 

미수납액에 대한 조속한 반납 처리 조치가 필요함.

< 미수납액 내역 >
(단위 : 천원)

부서명 미수납내역 미수납액 사 유

계 8건 35,995

노동정책과

경상적세외수입
  - 기타이자수입

22
납기 미도래(납부기한 : ’26. 1. 17.)
※ ’26. 1. 2. 수납완료 

임시적세외수입
  - 위탁비반환수입

8,495
납기 미도래 (납부기한 : ’26. 6. 30. 1건, ’26. 12. 31. 1건)
※ ’26. 3. 27. 수납완료 

임시적세외수입
  - 그외수입

4,407 납부고지 후 미납상태(납부기한 : ’26. 11. 30. 1건)

노동권익과

경상적세외수입
  - 기타이자수입

190
(광명시) 아파트 경비청소 노동자 휴게시설 개선지원

사업 도비 이자 미반납(’26.6. 수납예정)

임시적세외수입
  - 시도비보조금등반환수입

20,495
(광명시) 아파트 경비청소 노동자 휴게시설 개선지원

사업 도비 집행잔액 미반납(’26.6. 수납예정)

임시적세외수입
  - 지난연도수입

72
(파주시) 아파트 경비청소 노동자 휴게시설 개선지원

사업 도비 이자 미반납(’26.6. 수납예정)

노동안전과

경상적세외수입
  - 기타이자수입

252
(수원시,성남시) 노동안전지킴이 운영 도비 이자 

미반납 (’26.7. 수납예정)

임시적세외수입
  - 시도비보조금등반환수입

2,062
(수원시) 노동안전지킴이 운영 도비 집행잔액 

미반납 (’26.7. 수납예정)
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2. 세출결산

  부서별 세출예산 결산내역 (개요서 p9)

  ○ 노동국 소관 2025회계연도 일반회계 세출결산 결과, 

     예산현액 247억 1,420만 6천원 중

     - 집행액은 예산현액 대비 93.8%인 231억 8,534만 9천원

     - 이월액은 예산현액 대비  3.1%인   7억 7,080만 2천원

     - 불용액은 예산현액 대비  3.1%인   7억 5,805만 5천원임.

< 세출 결산 내역 >
(단위 : 천원)

구    분
 예산현액

(A)
집 행 액

(교부액) (B)
이월액

(C)
불용액

(D=A-B-C)
불용률(%)

(D/A)

합    계 24,714,206 23,185,349 770,802 758,055 3.1

노

동

국

노동정책과 16,318,180 15,805,045 56,000 457,135 2.8

노동권익과 4,409,963 4,325,111 67,494 17,358 0.4

노동안전과 3,986,063 3,055,193 647,308 283,562 7.1

  불용액 현황

   ○ 노동국 불용액 7억 5,805만 5천원은 예산현액의 3.1%에 해당하며,

          불용사유별 내역은

    - 계획변경 등 집행사유 미발생이 14%인 1억 620만 5천원

    - 예산 절감잔액이 24.4%인 1억 8,470만 5천원

    - 예산 집행잔액이 61.6%인 4억 6,714만 5천원임.

< 불용사유별 내역 >

(단위 : 천원)

예산현액 불 용 액

사유별 미집행 내역

계획변경 등 
집행사유 미발생

예산절감
잔    액

예    산
집행잔액

보 조 금
집행잔액

기타
(보조금반납금)

24,714,206
758,055

(예산현액의 3.1%)

106,205

(14.0%)

184,705

(24.4%)

467,145

(61.6%)

0

(0.0%)

0

(0.0%)
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  집행률 저조사업 현황(집행률 70% 미만)
 

  ○ 노동국 예산현액 대비 집행률 70% 미만 사업은 총 3개 사업에 이월액 7억 

7,080만 2천원, 집행잔액은 2억 6,173만 7천원임.

< 집행률 저조사업 현황 >

(단위 : 천원)

 * 실집행액(C) : 예산현액 대비 사업수행주체(도·시·군 및 단체 등)에 교부한 금액 중에 사업 수행주체가 실제 사용한 금액

 예산 이용 ․ 이체 :  해당 없음

 예산 전용 : 해당 없음 

세부사업명
(부서명)

예산현액
(A)

집행액*
(교부액)(B)

실집행액*
(C)

이월액
(D)

집행잔액
(불용액)

(E=A-C-D)

집행률
(C/A%)

부진(미달) 사유

합   계 1,441,033 408,494 408,494 770,802 261,737 28.3

공무직 직무 및 
임금체계 개선 

연구용역(자체/직접)
(노동정책과)

100,000 44,000 44,000 56,000 - 44.0

- 집행시기 미도래로
인한 명시이월
 · 용역기간: ’25. 11. 

~ ’26. 5.

 ※ 용역완료 후 준공금 

집행 예정

경기도 노동자 
권익보호 사업 
개발을 위한 
실태조사 및 

정책연구 
용역(자체/직접)
(노동권익과)

134,988 67,494 67,494 67,494 - 50.0

- 집행시기 미도래로
인한 명시이월
 · 용역기간: ’25. 6. 

~ ’26. 2.

 ※ ’25.7월 67,494천원 

선급금 지급

 ※ ’26.2.23. 용역완료 및 

준공금 지급 완료

경기도 건설안전 
관리 시스템 구축

(자체/직접)
(노동안전과)

1,206,045 297,000 297,000 647,308 261,737 24.6

- 집행시기 미도래 
(’26년 9월 사업 
준공)에 따른 용역 
준공금 사고이월: 
647,308천원

 · 구축용역 준공금: 
548,353천원

 · 감리용역 준공금: 
98,955천원

 ※ 사업기간: 
’24.7.31.~’26.9.30.

- 낙찰차액 및 계획 
변경(클라우드: 민간 → 
道 자체)으로 인한 
집행잔액 261,737천원 
발생
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 예산 변경 : 해당 없음 

 이월사업비 현황 (개요서 p11)

 ○ 계속비 이월 : 해당 없음

 ○ 명시이월 : 2건 / 123,494천원

< 명시이월 현황 >
(단위 : 천원)

사업명
(부서명)

예산현액
지출원인
행위액

지출액 이월액
불용액
(잔액)

이 월 사 유

합  계 234,988 155,494 111,494 123,494 -

공무직 직무 및 
임금체계 개선 

연구용역(자체/직접)
(노동정책과)

100,000 88,000 44,000 56,000 -

집행시기 미도래
 - 용역기간 : ’25. 11월 ~ '26. 5월
 - 용역준공 후 이월액 집행
 ※ 예산편성 : ’25년 1회추경

경기도 노동자 
권익보호 사업 
개발을 위한 
실태조사 및 

정책연구 
용역(자체/직접)
(노동권익과)

134,988 67,494 67,494 67,494 -

집행시기 미도래
 - 용역기간: ’25. 6. ~ ’26. 2.
 ※ 용역완료 및 준공금 지급 완료

    (’26. 2. 23.)

 ○ (노동정책과) 공무직 직무 및 임금체계 개선 연구용역(자체/직접) : (개요서 p11, 설명자료 3권 p2,725)

   - 해당 예산은 2025년 제1회 추가경정예산을 통해 편성. 추경 예산은 연내 

시급하게 추진해야 할 사업을 대상으로 편성함에도 불구하고, 용역 준공을 

마치지 못해 예산의 절반 이상을 이월한 것은 추경 예산 편성의 취지에 어긋남.
     

   - 사전 행정절차 지연 등의 사유로 연내 집행이 불투명했다면 본예산에 편성하는 

것이 타당했으며, 향후 면밀한 예산 집행 계획 수립이 요구됨.

 ○ (노동권익과) 경기도 노동자 권익보호 사업 개발을 위한 실태조사 및 정책연구 용역(자체/직접) : (개요서 p11, 설명자료 3권 p2,729)

   - 용역 기간 설정('25. 6월 ~ '26. 2월)에 따라 연내 집행 불가능하게 되었음. 용역 

수행 기간이 8개월가량 소요된다면, 전년도 하반기에 학술용역 사전심사 및 과업

지시서 작성 등 행정절차를 미리 완료하고 당해 연도 1~2월에 즉시 발주하여 

연내에 마무리하는 것이 원칙임.

   - 6월에 이르러서야 뒤늦게 용역에 착수하여 회계연도를 넘긴 것은 '회계연도 

독립의 원칙'에 어긋남.
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 ○ 사고이월 : 1건 / 647,308천원

< 사고이월 현황 >
(단위 : 천원)

사업명
(부서명)

예산현액
지출원인
행위액

지출액 이월액
불용액
(잔액)

이 월 사 유

경기도 건설안전 
관리 시스템 구축

(자체/직접)
(노동안전과)

1,206,045 944,308 297,000 647,308 261,737

- ’26.9.30. 용역 준공 시, 준공금
(647,308천원) 집행 예정

 · 구축용역 준공금: 548,353천원
 · 감리용역 준공금: 98,955천원
  ※ 사업기간: ’24.7.31.~’26.9.30.

 ○ (노동안전과) 경기도 건설안전 관리 시스템 구축(자체/직접) : (개요서 p12, 설명자료 3권 p2,711)

   - 전체 예산의 절반 이상인 6억 4,730만 8천원이 사고이월되었으며, 2억 

6,173만 7천원은 불용 처리됨.
     

   - 실질적인 지연 사유는 시스템 기반 환경을 '민간 클라우드'에서 '경기도 자체 

클라우드'로 계획을 변경하고 관계기관 시스템과 연계하는 과정에서 문제가 

발생하여 2025년 6월부터 2026년 1월까지 약 8개월간 용역이 전면 일시 중지되었기 

때문임. 또한 이러한 계획 변경 및 낙찰차액 발생으로 인해 약 2억 6천만 원의 

불용액이 발생함.

   - 2026년 2월 용역 재개 이후에는 클라우드 연계 문제 등 기술적 장애 요인이 

해소되었는지 철저히 점검하여 사업 기간 내(’24. 7월 ~ ’26. 9월) 시스템 구축을 

완수해야 함. 

 예비비 지출 : 해당 없음

 성인지예산 집행 결과 (개요서 p12, 결산서 첨부서류 2권 p925)

 ○ 노동국의 2025년도 성인지예산은 총 3개 사업에 5억 6,435만원이 편성되었으며 

총 5억 6,287만 7천원이 지출되어 집행률은 99.7% 임.
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  ○ 공무직 역량강화 지원 및 노사협력 추진 사업에서 147만 3천원이 불용됨. 공무직 

특성상 급식 종사자 등 여성 노동자 비율이 상당히 높은 취약 직종이 다수 분포되어 

있으므로 집행잔액을 연말에 단순히 불용 처리할 것이 아니라, 소규모 업종별 

간담회 개최 등 여성 공무직의 권익 보호를 위한 체감형 사업으로 유연하게 추가 

집행하는 등 적극행정이 필요해 보임.

<노동국 2025회계연도 성인지예산 결산 현황>
(단위 : 천원)

부서명 사 업 명
 예산현액

(A)
 지 출 액

(B)
불용액

집행율(%)
(B/A)

노동국 합    계 564,350 562,877 1,473 99.7

노동정책과
공무직 역량강화 지원 및 
노사협력 추진(자체/직접)

14,350 12,877 1,473 89.7

노동권익과
노동자 역량강화 
교육(자체/직접)

250,000 250,000 - 100.0

노동안전과
찾아가는 산업재해 예방 

교육(소방안전/직접)
300,000 300,000 - 100.0

▢10  기금 결산 (개요서 p25)

  ○ 2025년도말 노동복지기금 현재액은 1억 5,605만 7천원으로 전년 대비 

9억 1,902만원 감소되었음. 기금 조성 확보 방안 마련이 필요함.

< 기금 총괄 >

 (단위 : 천원)

구   분
2024년도말
현 재 액

(A)

2025년도 증감액 2025년도말
현  재  액
(E=A+B)

계
(B=C-D)

조성액
(C)

사용액
(D)

노동복지기금 1,075,077 △919,020 1,717,380 2,636,400 156,057

  ○ 노동복지기금 운영계획 및 결산개요

    - 수입 결산내역은 이자수입 및 보조금반환수입, 예치금 회수, 전입금으로 27억 
9,245만 7천원이 수납되었고,

    - 지출 결산내역은 비융자성 사업비 및 예치금으로 27억 9,245만 7천원이 지출되었음.
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< 노동복지기금 결산 개요 >         

                                                                         (단위 : 천원)

구    분
기금운용계획

(A)

결산 결과

(B)

증  감

(B-A)
비  고

합   계 2,788,910 2,792,457 3,547

수입

  소   계 2,788,910 2,792,457 3,547

이자수입 42,040 45,585 3,545

보조금반환수입 71,793 71,795 2

예치금회수 1,075,077 1,075,077 -

전입금 1,600,000 1,600,000 -

합   계 2,788,910 2,792,457 3,547

지출

  소   계 2,788,910 2,792,457 3,547

비융자성사업비 2,636,400 2,636,400 -

예치금 152,510 156,057 3,547

  ○ 노동복지기금은 노동자 및 노동단체 복지증진과 노사협력 강화 등 제반사업의 

계속성과 전문성 제고 및 미래지향적인 노동정책 개발 지원을 목적으로 기금을 

운용하고 있음. 다만, 기금 특성상 투·융자사업은 불가하므로 금리변동 추이에 따라 

원금이 고갈되지 않는 범위 내에서 사업을 추진해야 함.

  ○ 노동복지 중심 사업 발굴 및 도내 노동환경 변화를 반영한 사업추진, 노동단체와의 

협력강화를 통해 사업을 개발하고, 또한 기금 목적에 맞는 비융자성 사업이 투명하고 

공정하게 집행될 수 있도록 해야함.
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3. 종합의견

  ○ 노동국 소관 2025회계연도 일반회계 및 기금 결산을 검토한 결과, 

  ○ 예산현액 대비 집행률 70%미만 저조사업은 총 3건에 불과하지만 예산의 변경

(이용․전용·변경), 이월, 예비비 지출 등이 몇 년간 반복적으로 발생하고 있는 점은 

개선이 필요함

     * ’21년: 전용 1건, 변경 1건, 예비비 1건, 명시이월 2건

     * ’22년: 전용 1건, 명시이월 1건

     * ’23년: 변경 1건   

     * ’24년: 전용 1건, 변경 3건, 예비비 2건, 명시이월 3건

     * ’25년: 명시이월 2건, 사고이월 1건

  ○ 당초 면밀한 예산편성과 사업집행의 신중하고 책임있는 집행원칙을 준수하여 

불가피한 예산의 이월 등은 최소화해야 할 것임.

  ○ ’25년 결산을 토대로 2026년 사업 운영과 예산집행을 보다 체계적으로 추진하고, 

이를 통해 안전한 일터 조성과 노동권익 사각지대 해소에 기여하여 일하는 

모든 사람이 존중받는 경기 실현을 위해 노동국이 역할을 잘 수행해야 할 것임.




