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 Ⅰ. 일반 현황

이  사  장

이 사 회

부 이 사 장

사 무 총 장

관리본부장

사업전략실

경영전략팀 혁신사업팀 시설운영팀 안전관리팀

구 분 계
사 무

총 장

관 리

본부장

(1급)

일반직(행정,시설) 공무직
전문

위원소계
부장

(2급)

차장

(3급)

과장

(4급)

대리

(5급)

주임

(6급)
소계

사 무

관리직

안 전

관리직

환 경

관리직

정원 49 1 1 31 2 3 8 11 7 15 1 4 10 1

현원 38 1 - 24 2 3 4 3 12 13 1 4 8 -

1  조 직 : 1본부 1실 4팀

2  인 력 : 정원 49명(현원 38명)           2026. 7. 1. 현재
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□ 세입 예산                                      (단위 : 천원)

구  분 금  액 비  율 비  고

총  계 17,057,398 100%

영 업
수 익

소  계 11,739,313 74.53%

임대수익(입주기관 임대수익) 6,689,553 42.47%

시설사용료수익(인조·보조구장 대관수익) 490,000 3.11%

기타사업수익
(K리그 등 경기수익·행사·마케팅 수익 등)

2,701,760 17.15%

공공요금 등 수익
(입주기관 사용 공공요금)

1,858,000 11.80%

영업외
수  익

소  계 560,652 3.55%

예금이자 수익 460,652 2.92%

금고 후원금 100,000 0.63%

기타
자본적수익

기타자본적 수익
(법인세 환급금, 기타전입금)

1,754,848 10.55%

이월금

소  계 3,002,585 11.37%

순세계잉여금 2,212,327 6.35%

명시이월 215,000 1.37%

사고이월 575,258 3.65%

3  예  산                               2026. 7. 1. 현재
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□ 세출 예산
(단위 : 천원)

구   분 금  액 비  율 비  고
총   계 17,057,398 100%

영 업

비 용

판매비 

및

관리비

소   계 3,057,044 17.92%

인  력

운영비

인건비 2,623,410 15.38%

퇴직연금적립금 218,634 1.28%

평가급 215,000 1.26%

경  비

소   계 9,256,115 54.26%
일반운영비 5,602,234 32.84%

여비 75,000 0.44%

연구개발비 222,000 1.30%

위탁관리비 1,502,135 8.81%

업무추진비 41,640 0.24%

관서업무비 8,940 0.05%

행사·홍보비 1,361,000 7.98%

복리후생비 410,846 2.41%

일반보상금 32,320 0.19%

예비비 예비비 예비비 958,581 5.62%

유형자산
소   계 2,825,400 16.57%

건  물 시설비 2,549,000 14.95%
기타유형자산 자산취득비 276,400 1.62%

기타자본적 지출 기타자본적 지출 시설수선충당금 170,000 1.00%

이월금
소   계 790,258 4.63%

(명시이월)유형자산(건물) (이월)시설비 215,000 1.26%
(사고이월)유형자산(건물) (이월)시설비 575,258 3.37%
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□ 배치도 (전체부지 면적 411,908㎡)

 

□ 주요시설

구     분 시  설  명 규          모

경기시설

 ∙ 주경기장
 ∙ 양잔디 : 114M×77M=8,778㎡     ∙ 관람석 42,063석
 ∙ 규  격 : 105M×68M=7,140㎡/1면 ∙ 조명등 2,000Lux

 ∙ 보조경기장
 ∙ 양잔디 : 149M×112M=16,688㎡   ∙ 관람석 317석
 ∙ 규  격 : 105M×68M=7,140㎡/2면 ∙ 조명등 500Lux

 ∙ 인조구장
 ∙ 인조잔디 : 16,573㎡              ∙ 관람석 388석
 ∙ 규  격 : 112M×75M=8,400㎡/2면 ∙ 조명등 250Lux 

 ∙ 풋살구장
 ∙ 면  적 : 111M×74M = 8,214㎡   ∙ 사무동 : 97.5㎡    
 ∙ 풋살구장  : 4,800㎡(40M×20M)/6면  ∙ 실내연습장 : 386㎡

스포츠센터

(제1별관)

 ∙ 수영장  ∙ 4,538.86㎡(경영풀, 다이빙풀, 어린이풀)

 ∙ 골프연습장  ∙ 104타석, 비거리 200야드

 ∙ 헬스장  ∙ 1,302.74㎡, 84종 161점

 ∙ 스쿼시장  ∙ 474.87㎡

 ∙ 다목적체육관  ∙ 2,365.64㎡, 실내축구장, 농구장, 배드민턴장, 배구장

 ∙ 어린이락카동  ∙ 891.18㎡, 지상2층

부대시설

 ∙ 주차장  ∙ 2,097면

 ∙ 녹지면적  ∙ 167,156.46㎡

 ∙ 축구공 화장실  ∙ 1층 45.3㎡ × 3개동, 남․여․장애인용 구분

 ∙ 여권민원실  ∙ 3층 3,474.42㎡

 ∙ 풋살구장  ∙ 1층 389.09㎡

 ∙ 일반음식점  ∙ 2층 935.99㎡

4  시설 현황
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경영전략팀

경영평가 및 성과관리, 이사회 운영

예산편성 및 재정운영, 인사·복무․노무․복지 관리

감사(도 종합감사, 도의회 행정사무감사, 내부감사 등)

도·시 등 대외 협력업무, 축구박물관 운영

임직원 소양․직무교육, 민원 및 대외 고객관리

ESG 경영시스템 총괄 관리

계약·지출, 자산․재물관리, 청사방호, 환경관리 등

언론홍보

혁신사업팀

신사업개발 및 민간투자 유치

임대시설 운영관리(상업 및 사무시설)

각종 대회 및 행사 유치·개최

광고 마케팅, 축구진흥사업, 홍보 및 홈페이지 관리

주경기장·인조구장 등 대관업무

사회적 공헌활동, 고객만족도 조사

부설주차장 운영관리

시설운영팀

경기장 및 부대시설물 관리

시설공사 감독 및 시설장비 운영 관리

유휴부지 개발사업 총괄 관리

건축물 안전진단, 건축 인·허가, 도시계획시설 관리

건축·토목·조경·기계 시설 유지관리

스포츠센터 시설 유지관리

주경기장 및 보조·인조구장 잔디 관리

안전관리팀

재난대비 및 안전관리업무

안전보건, 안전점검 업무

재난관리시스템 구축

ESG 경영 시스템 운영

  (RE100, 태양광, 전기차충전소 사업 등)

경기장 전기·통신·소방시설 유지관리

전산 관리, 정보통신 보안관리 등

5  부서별 기능
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 Ⅱ. 2026년 상반기 주요성과
 

1  국내·외 교류를 통한 거버넌스 구축

□ 「월드컵재단-수원FC」 업무협약

 ○ 협약일/협약기관 : ’26. 02. 12.(목) / 재단법인 수원FC

 ○ 협약내용　: 경기장 시설 이용, 공익프로그램 및 문화·체육행사 홍보 협력 등

□ 「월드컵재단-경기남부경찰청」 업무협약

 ○ 협약일/협약기관 : ’26. 03. 18.(수) / 경기남부경찰청

 ○ 협약내용　: 다중운집행사 안전관리 및 주차장·편의시설 부대시설 지원 등

□ 「월드컵재단-베트남 국가 청소년 선수 훈련센터」 간 업무협약

 ○ 협약일/협약기관 : ’26. 03. 10.(화) / 베트남 국가 청소년 선수 훈련센터

 ○ 협약내용　: 유소년 선수 육성, 축구 교류, 합동훈련, 스포츠 캠프 등 협력

□ 「수원월드컵경기장-일본 나가사키 스타디움」 간 업무협약

 ○ 협약일/협약기관 : ’26. 06. 29.(월) / ㈜리저널 크리에이션 나가사키

 ○ 협력내용　: 한일 유소년 축구 친선경기 및 스포츠·문화 교류 실시,

              상호 유휴부지 개발 관련 사업 모델 공유 및 파트너십 체결 등

  
수원FC 업무협약 경기남부청 업무협약 베트남 국가훈련센터 업무협약
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2  경기장 개방 등 지역사회 연계를 통한 공익적 역할 강화

□ 2026 어린이날 기념 주경기장 개방행사 개최

 ○ 일자/장소 : ’26. 05. 05.(화) / 주경기장 및 중앙광장

 ○ 관 람 객 : 약 30,000명

 ○ 주요내용 : 무대공연, 체험프로그램, 홍보대사 이벤트, 지역상생 부스 운영 등

□ 스포츠 공익프로그램

 ○ 기    간 : ’26. 연중

 ○ 운영실적 : 총 114회 / 2,082명 참가 (’26. 5. 31. 기준)

 ○ 소요예산 : 79,000천원

 ○ 주요내용 : 장애인 등 소외계층 대상 스포츠 프로그램 운영

 

구 분 프로그램 대 상 장 소

1 장애인 축구교실 장애인 수원월드컵경기장 보조구장

2 다문화가정아동 축구교실 다문화가정아동 수원월드컵경기장 보조구장

3 장애인 수영교실 장애인 스포츠센터 수영장

4 빅버드 체조교실 지역주민 수원월드컵경기장 중앙광장

5 경기북부 배드민턴교실 경기북부 소외계층아동 경기북부 배드민턴장

6 드림스타트 음악줄넘기교실 취약계층 아동 수원시 드림스타트센터

7 농구교실 장애인 스포츠센터 다목적체육관

 
2026 어린이날 기념 주경기장 개방행사 2026 스포츠 공익프로그램 운영
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3  스포츠가 일상이 되는 경기도

□ K리그 등 홈경기 지원
 ○ ’26년 수원삼성 홈경기 : 총 7경기(K리그 7회)

  - 운영성과 : 평균관중 17,899명 / 수입액 370,512천원

□ 2026 OGFC vs 수원삼성 레전드매치 유치
 ○ 일자/장소 : ’26. 04. 19.(일) / 주경기장

 ○ 주최/주관 : 주식회사 비카인드

 ○ 주요내용 : 맨체스터유나이티드, 수원삼성 레전드선수 이벤트 매치 운영

 ○ 운영성과 : 관람객 33,825명 / 수입액 약 400,000천원

 
2026 K리그 OGFC 레전드 매치

 

4  조직체계 개편을 통한 근무환경 개선

□ 조직운영 개편

 ○ 추진배경 : 직급·급여체계 개선 연구용역 결과에 법정 자격선임 인력 

              충원 및 직급별 정원 개편 필요

 ○ 주요내용

  - 직급체계 개편 및 조직 활성화

   · 법정 자격선임 등 정원 증원

   · 직급체계 개편 및 개편 직급체계를 반영한 직급별 정원 개선

  - 노사 단체협약 체결 : 단체협약(안) 도출 및 교섭 추진

 ○ 추진현황

  - 정원 증원(6명), 직급통합 및 직급 별 정원 조정, 직급체계 개선 완료

  - 승진 / 채용을 통한 직원 근무환경 개선 및 업무 효율성 증대
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5  시설 안전관리 시스템 구축

□ 2026년 안전·위생관리 계획 수립 및 이행

 ○ 추진배경 : 시설안전법, 재난안전법, 중대재해처벌법 등에 따라 경기장 

              안전·위생 관리를 위한 계획수립 및 교육·훈련 실시

 ○ 2026년 상반기 주요 추진사항

  - 안전보건 계획 수립 6건, 교육ž훈련 7건, 시설물ž현장 안전점검 15건 실시

안전보건 계획 수립 안전보건 교육ž훈련 시설물, 공사ž행사 안전 점검
- 2026년 안전기본계획
- 중대시민재해 예방 및 대응계획
- 안전ž위생관리계획
- 대테러 대비 대응계획
- ISO 45001 운영 계획
- 2026년 소방계획

- 대테러 대비 훈련
- 코드아담 상황 대비 훈련
- 심폐소생술 등 응급처치 교육
- 유관기관 합동 소방훈련
- 태백 안전체험관 견학
- 공습 대비 민방위훈련
- 2026년 위험성평가 사전 교육

- 해빙기žK리그 개막 대비 점검
- 하절기 자연재해 대비 안전점검
- 상반기 안전점검의 날 합동점검
- 2026년 위험성평가 실시
- 각종 공사ž행사 시 수시점검

 ○ 기대효과 : 주기적인 시설물 점검으로 안전사고를 예방하고, 전 직원 

               안전교육을 통한 안전·위생 역량 강화

□ 주경기장 노후 전기설비 교체

 ○ 추진배경 : 노후 전기설비 교체를 통한 안정적인 전력공급 도모

 ○ 주요내용

   - 전기실 내 차단기 12기(VCB 6기, ACB 6기), 계전기 12기 교체

   - 주전기실, A·B전기실 내 정류기 27개 부품 교체

 ○ 소요예산 : 198,268천원

 ○ 기대효과 : 주경기장 전력공급 안전성 강화 및 안전사고 예방

  
차단기ž계전기 교체공사 실시 차단기(VCB) 교체 전기실 정류기 축전지 점검
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□ 노후시설 개선으로 다중이용시설 안전성 강화

 ○ 물 재이용시설 오존발생기 보수공사 (’26. 04.)

   - 물 재이용시설 노후설비 교체 등 성능저하 예방을 통한 운영 원활화

 ○ 스포츠센터 골프연습장 측면망 설치공사 (’26. 05.)

   - 골프장 낙구 사고 예방을 위한 골프연습장 측면 그물 설치

 ○ 조경지역 장송 및 대교목 전정공사 (’26. 05.)

   - 전도·낙지 등 위험 요소 제거 및 수목 생육환경 개선

  
물 재이용시설 보수 골프장 측면망터짐 대교목 장송 전정
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6  시설관리 및 이용환경 개선을 통한 대민 서비스 강화

□ 고객 이용시설 개선을 통한 이용 만족도 향상

 ○ P4주차장 시설 개선공사 (’26. 04.)

   - 차량과 보행자의 안전한 이동을 위한 주차공간 및 안전물품 등 개선

 ○ 진달래 동산 개선공사 (’26. 04.)

   - 자산홍, 화살나무 등 식재 및 녹지대 정비로 쾌적한 경관 조성

 ○ 코르크 산책로 개선공사 (’26. 05.)

   - 외부트랙 및 중앙광장 맨발 코르크 산책로 보수

  
P4 주차장 시설 개선 진달래 동산 개선 코르코 보행로 개선

□ 편리한 이용환경 제공 등 부설주차장 운영

 ○ 시설현황 : 부설주차장 P1~P12 / 71,480㎡, 주차면수 2,097면

 ○ 운영방식 : 24시간 무인정산시스템

 ○ 주차수입 : 204,657천원(’26. 5월 기준)

 ○ 추진현황

   - ’26. 03. 14. ~ : 경기·행사일 부설주차장 사전예약제 (P11구역/ 180대) 및 

                       QR 사전정산제 도입을 통한 경기일 입·출차 정체 해소

   - ’26. 06. 25. ~ : 무인정산기 등 스마트 관제시스템 추가 도입을 통한 운영 

                     효율화 및 수익성 제고
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 Ⅲ. 2026년 경영전략 및 경영목표

미 션 스포츠복합문화 융성을 통한 도시민 행복 증진

비 전 경기도 대표 선진 스포츠 공공기관

핵 심
가 치 공공성 혁신 안전 소통·배려

전 략
목 표

도민체감
공공가치 제고

경영혁신으로
성장 기반 구축 지속가능 재정 구축

16대
전 략 
과 제

1 공익적 역할 강화 6 경영시스템 강화 12 가동률 향상

7 재무관리 강화2 공익프로그램 운영 강화 13 대관 활성화

8 글로벌 교류 기반 구축3 축구진흥 활성화 14 경기장 활용도 제고9 적극적 시설관리

4 윤리경영 강화 15 신규사업모델 개발10 안전 시스템 강화

5 ESG 경영 가속화 16 수익사업 안정화11 에너지절감 추진

경 영
목 표

안전 인력확충 AI 기반 업무혁신 도시계획 준공 및 
사업부지 재획정 신재생에너지 수익화

중대재해 ZERO 스마트경기장 
구축 미래성장 기반 확보 태양광 발전전력 수익

연 2.5억 달성

2026년 주요 업무 계획

주요 
업무

· 경기 공공 RE100 성과창출

 1  친환경 기관 이미지 구축

· AI 기반 경영환경 구축 컨설팅

 4  AI, 디지털 기반 업무혁신

·태양광발전 수익화(연2.5억)
·부대시설 활용 태양광설비 확충

 8  신재생에너지 중장기 수익화

· 부지개발 및 안전인력 증원(6명)
· 기록물관리자(1명)

 5  조직 재정립 및 정원확대

· 어린이날 개방행사
· 도·시민 무료 콘서트
· 월드컵·아시안게임 연계 행사

 2  도민참여 공공서비스 확대

·도시계획시설 준공
·사업부지 재획정 및 개발 청사진 
·「우만테크노밸리」 마스터플랜 착수

 9  미래성장 기반 확보를 위한
 유휴부지 개발 본격화 추진

· 경영체계 개선 연구 용역

 6  경영체계(미션·비전·전략)
 재정의

·국내외 아티스트 공연, 국제 
 축구대회, 대형행사 등 유치

10 스포츠·문화 복합활용 확대

· 국제유소년 월드컵 개최
· 해외명문 구단 축구 아카데미

 3  축구 꿈나무 글로벌 육성지원

· 안전 전문인력 확대(5명)

 7  안전경영체계 내실화



- 13 -

 Ⅳ. 업무추진 방향

□ 3대전략 목표

 ○ 도민체감 공공가치 제고
  - 도민이 체감하고 신뢰할 수 있는 공공가치 창출

  - 안전·환경·접근성 중심의 공공시설 운영 고도화

  - 공익사업 성과 정량화 및 평가 연계

 ○ 경영혁신으로 성장 기반 구축
  - 전략–사업–성과지표가 연계된 실행 중심 경영체계 확립

  - 경영혁신과 사업혁신의 명확한 구분 및 관리

  - 디지털 기반 시설 관리 체계 도입

 ○ 지속가능 재정 구축
  - 경기장 대관 수익 증가 및 신규 사업 모델 개발

  - 수익원 다변화를 통한 지속가능 재정 구조 확립

□ 3대 전략별 추진방향

 ○ 추진방향 핵심

  

3대 전략 2026년 추진방향 핵심

도민체감 공공가치 제고 안전·체감 중심 공공서비스, 공익사업 질적 고도화

경영혁신으로 성장 기반 구축 경영체계 재정립, AI기반 경영 관리체계 기반 마련

지속가능 재정 구축 수익 구조 다변화, 지속가능 재정 운영 기반 마련
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 ○ 세부 추진방향

3대 전략 개선(안) 2026년 추진방향

도민체감 

공공가치 

제고

대규모 시설을 보유한 공공기관으로
시설 안전과 도민 체감 공공서비스를 
최우선 가치로 설정하고, 공익사업의 
양적 확대보다는 질적 고도화 추진

○ 다중이용시설 특성을 고려한 시설 안전·유지

  관리 예산의 안정적 확보

   (시설물 유지보수비, 전기·기계·소방 설비 유지비,  

    법정검사비 등 지속 편성)

○ 공익프로그램 운영 규모 현실화하되, 도민 체감

   도가 높은 핵심 공익사업 중심으로 재편

○ 어린이날 개방행사, 도·시민 무료 콘서트, 월드컵·

   아시안게임 연계 응원행사 등 대규모 공공행사 

   지속 추진을 통한 공공성 가시화

○ 유소년 축구 육성, 스포츠 공익프로그램 등

   재단 설립 목적과 직결된 공공사업 강화

경영혁신

으로 

성장기반 

구축

기존 운영 중심 관리체계에서 벗어나,
전략–사업–성과가 연계되는 실행 중심 
경영시스템 구축을 핵심 과제로 설정

○ 「경영체계 개선 연구용역」 신규 추진을 통해

   미션·비전·전략·성과지표 재정립

○ 경영혁신과 사업혁신 개념 명확화

○ 전 직원 참여형 혁신 인식 제고 및 실행 기반 마련

○ ESG 위원회 운영, 안전보건경영시스템(ISO 45001)

  운영을 통해 책임경영·안전경영 체계 내실화

○ AI 안전관제 플랫폼 구축 신규 편성 등 디지털 

  기반 시설·안전 관리 시스템 단계적 도입

○ 지속 가능한 발전을 위한 RE100 달성

지속가능 

재정 

구축

단기 영업이익 중심의 수익관리에서 
탈피하여, 안정적·지속 가능한 수익 
구조로의 전환을 중점 추진

○ 임대수익 감소(입주기관 계약 만료, 부설주차장  

   수익 감소 등)를 고려하여 수익 구조 리스크 

   관리 및 다변화 전략 병행

○ 경기·행사·광고·콘텐츠 등 사업운영 수익의 

   안정적 유지 및 확대

○ 유휴부지·시설 활용 신규 수익사업 발굴을 위한

   사전 기획·컨설팅·시범 사업 추진

○ 시설수선충당금 적립, 재정안정화 기금 활용 등을  

   통한 중장기 재정 안정성 확보

○ 태양광 발전전력 중장기 수익화
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 Ⅴ. 2026년 하반기 주요사업 추진계획

1  임대시설의 안정적 관리 및 대관 활성화

  ￭ 경기장 내 임대·대관시설 활용을 통한 재단 수익 안정화 도모

□ 경기장 내 임대시설 관리를 통한 재정자립도 확립

 ○ 수 입 액 : 7,263,391천원

 ○ 면    적 : 53,987㎡

 ○ 임대현황 : ㈜스포츠아일랜드 등 18개사
(2026. 6. 30. 기준, 단위 : 원 / ㎡)

 

구분 임대·위탁사 임대료 계약기간 임대면적

1 ㈜스포츠아일랜드(스포츠센터) 2,719,576,180 2025.11.1. ~ 2028.10.31.(3년) 20,245 

2 ㈜월드아이(웨딩홀뷔페) 2,250,000,000 2026.3.1. ~ 2031.2.28.(5년) 8,115 

3 ㈜만수정(레스토랑) 312,120,000 2024.5.7. ~ 2029.5.6.(5년) 2,207

4 ㈜에스빌드
토지사용료 98,284,600 2012.5.11. ~ 2026.11.10.(14년6개월) 8,351 

사무실 35,752,540 2023.2.20. ~ 2026.11.10.(3년9개월) 213 

5 스포푸드(중앙광장 매점) 79,237,580 2026.1.1. ~ 2026.12.31.(1년) 206 

6 카페 블루버드(커피전문점) 23,154,000 2023.9.1. ~ 2028.8.31.(5년) 62

7 SK브로드밴드㈜ 488,569,290 2025.4.15. ~ 2028.4.14.(3년) 2,812

8 여권민원실 (수원시) 100,772,670 2025.1.1. ~ 2027.12.31.(3년) 531 

9
수원삼성
축구단

사무실, 창고 108,075,410 2026.1.1. ~ 2026.12.31.(1년) 703

사무실(추가분) 21,961,400 2025.11.17. ~ 2026.12.31(1년 1개월) 134

축구용품
판매시설

60,257,030 2026.2.25. ~ 2026.12.31.(10개월) 213

10
㈜가람감정
평가법인 

사무실
84,183,660 2023.7.1. ~ 2028.6.30.(5년)

467 

40 창고

11 (사)한국스포츠여가복지진흥회 3,273,870 2023.10.4. ~ 2026.10.3(3년) 26

12 (사)한국체육시설안전관리협회 5,292,000 2025.9.1. ~ 2027.8.31.(2년) 42

13 ㈜케이티 10,744,750 2025.1.1. ~ 2027.12.31.(3년) 69

14 SK텔레콤㈜ 4,745,490 2025.1.1. ~ 2027.12.31.(3년) 30

15 ㈜LG유플러스 10,831,870 2025.1.1. ~ 2027.12.31.(3년) 69

16 대보건설㈜ P10주차장 부지 406,315,470 2024.7.1. ~ 2027.6.30.(3년) 3,418

17 ㈜HJ중공업
P10주차장 부지,
인조2구장 인근

345,272,280 2024.9.10. ~ 2027.9.9.(3년) 5,226

18 ㈜BS한양 미관광장 94,971,350 2024.6.17. ~ 2028.11.16.(4년 5개월) 808
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□ 경기장 부대시설 대관 및 광고유치 등 마케팅 사업

 

구 분 수입액(천원)

총 계 249,550

보조·인조구장 시설대관 231,643

A보드 광고 및 방송·CF 촬영 17,907

□ 대형 스포츠·문화행사 유치로 시설 활성화
 ○ 2026 싸이흠뻑쇼-수원

  - 기간/장소 : ’26. 08. 01.(토) ~ 08. 02.(일) / 보조구장 (예정)

  - 주최/주관 : 피네이션, 삼거리프로젝트

  - 관람객수 : 약 50,000명

 ○ 2026 대한민국 남자축구국가대표팀 친선경기 (대진 미정)

  - 일자/장소 : ’26. 09. 24.(목) / 주경기장 (예정)

  - 주최/주관 : FIFA / 대한축구협회

  - 관람객수 : 약 30,000명 

2  기관 경영 효율화

  ￭ 재단 경영전략 재정립과 그에 맞는 전략과제를 도출을 통한 기관 운영방향 
    수립 및 사업 효율성 제고

□ 경영전략 혁신

 ○ 추진배경 : 기존 전략체계의 노후화, 환경 분석의 형식화, 혁신체계 

              미흡 등 구조적 개선 필요

 ○ 주요내용

  - 경영환경 분석 고도화 : 최신환경 반영, 경영환경 및 SWOT 분석 재정립

  - 가치·혁신 체계 재정립 : 미션·비전·전략 등 재정의, 혁신과제 발굴 등

  - 경영평가 대응 전략 마련 : 경영평가 대비 구조적 개선 기반 마련

 ○ 추진현황

  - ’26. 05. ~ 06. : 경영컨설팅 용역 추진계획 수립

  - ’26. 07. : 월드컵재단 경영전략 고도화를 위한 용역추진(7. 24. 완료 예정)



- 17 -

3  도·시민을 위한 체육·문화 복지서비스 제공

 ￭ 경기도 대표 선진 스포츠 공공기관으로서 도·시민 행복증진을 위한 체육·문화 
   복지서비스 제공

□ 빅버드 NEXT-11(독일 도르트문트 유소년 글로벌 육성·지원사업)

 ○ 기간/장소 : ’26. 06. ~ 12. / 보조구장 등

 ○ 사업대상 : 경기도 31개 시군 축구 꿈나무

 ○ 소요예산 : 300,000천원

 ○ 주요내용 

  - 축구 아카데미 운영 및 멘토링데이 등 (저학년 14명, 취약계층 6명 포함)

  - 전직 국가대표 출신 박주호를 감독으로 한 전술훈련 및 독일 도르트문트 

전지훈련 등 해외 선진 유소년 양성시스템 운영 (고학년 16명)

□ 「재단-베트남 다낭시」 간 업무협약 체결 후속 사업, 스포츠산업 활성화

 ○ 기간/장소 : ’26. 08. 06.(목) ~ 09.(일) / 베트남 다낭시 (예정)

 ○ 주요내용 : 2026 제5회 다낭시 한국-베트남 페스티벌 스포츠산업 분야 참가, 

재단 연계 기관·기업 10개사 부스 운영(스포츠산업 판로 개척), 

유소년(U-12) 축구 친선경기, 주다낭 총영사 주재 간담회, 

재단 홍보대사 박주호 일일 축구특강 등

□ 월드컵재단 홍보대사 이운재와 함께하는 제16회 골키퍼클리닉 개최

 ○ 기간/장소 : ’26. 10. 23.(금) ~ 10. 24.(토) (예정) / 주경기장, 보조구장

 ○ 주요내용 : 유소년 골키퍼 이론·실습 훈련, 코치-학생 간담회

 ○ 강 사 진 : 이운재, 박영수 등 전직 국가대표 및 골키퍼 지도자

 ○ 소요예산 : 35,000천원



- 18 -

□ 도·시민 무료콘서트 「2026 가을 달빛 스타디움」 개최

 ○ 일자/장소 : ’26. 09. 12.(토) (예정) / 주경기장

 ○ 주요내용 : 주경기장을 개방하여 도민 대상 무료 콘서트 개최

 ○ 소요예산 : 270,000천원 

□ 유소년 8개국 축구대회 ‘빅버드 월드컵’ 개최

 ○ 기간/장소 : ’26. 11. 06.(금) ~ 11. 07.(토) (예정) / 주경기장, 보조구장

 ○ 주요내용 : 일본·중국·베트남 등 협약기관 유소년 축구대회, 문화체험 등 

교류 프로그램 운영

 ○ 소요예산 : 250,000천원

□ 2026 빅버드 축구페스티벌 개최

 ○ 일자/장소 : ’26. 10. 17.(토) (예정) / 보조구장

 ○ 주요내용 : 성인 축구동호인 대상 비경쟁 축구대회, 미니게임, 이벤트 등

 ○ 소요예산 : 70,000천원

□ 스포츠 공익프로그램 운영

 ○ 기    간 : ’26. 연중

 ○ 주요내용 : 장애인 등 소외계층 대상 스포츠 프로그램 운영

 ○ 소요예산 : 79,000천원

□ 빅버드 체험프로그램 운영

 ○ 기    간 : ’26. 연중

 ○ 주요내용 : 유소년 축구선수의 꿈을 키워주기 위한 프로 축구선수 동선 

              체험, 주경기장 미니축구 및 축구박물관 투어 등

 ○ 소요예산 : 3,000천원
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4  안정적 재정확보 기반 마련, 우만테크노밸리 조성

 ￭ 경기장 부지 개발을 통해 재단의 중장기 수익창출 모델 확보 및 공공시설 
   기능 강화

□ 우만테크노밸리 조성

 ○ 사업개요

  - 사업부지 : 수원시 팔달구 월드컵로 310 일원 (임시주차장 P7~12) 

  - 도시관리계획 현황 : 자연녹지지역 / 체육시설

  - 사업시행 : 경기도, 수원시, 월드컵재단, 경기주택도시공사, 수원도시공사

  - 규    모 : 79,585㎡

  - 콘 셉 트 : 테크노밸리(일자리) + 주거(기숙사) + 스포츠․문화 복합(체육․여가)

  - 총사업비 : 2조 7천억원(토지비 725억, 공사비 2조 6천억, 기타 275억) 추정

 ○ 그간 추진사항

  - ’25. 03. 05. : 유휴부지 개발 조성사업 추진 관련 재단 이사회 의결

  - ’25. 05. 27. : 5자간 상생협력 협약 체결 완료

  - ’25. 06. ~ : 우만테크노밸리 실무협의체 회의 실시

  - ’25. 09. : 전략환경영향평가 용역 추진(수원도시공사)

  - ’25. 10. : 경기장 부지 개발 자문위원회 위촉

  - ’25. 11. : 마스터플랜 수립 용역 추진(GH)

 ○ 향후 계획

  - ’26. 10. : 대체주차장 건립 검토

           (※ 주차장 부지 개발 계획에 따라, 소실되는 주차면수(1,200면)는 

              경기장 내 별도 대체주차장으로 확보 예정. 단, 경기장 운영에 

              차질 없도록 우만테크노밸리 착공 전 조성 완료)

  - ’26. 11. : 마스터플랜 용역 완료(토지이용구상, 건축기획, 사업방식 검토 등)

  - ’27. 11. : 도시계획시설 준공 (예정)
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□ 도시계획시설 준공절차 이행

 ○ 추진배경 : 경기도·수원시 도시계획시설 준공 절차 이행 요청

 ○ 주요내용

  - 당초 계획시설인 대형유통판매시설, 월드컨벤션센터 삭제

  - 도시계획 경계지역에 대한 토지 분할측량 및 확정측량 실시

  - 등록사항 정정 및 토지분할 면적변경 (411,908㎡ → 412,276㎡ / 증 368㎡) 

  

시 설 명 건축면적(㎡) 연면적(㎡)
토지이용계획 변경

당 초 변 경
월드컨벤션센터
(문화교양시설) 5,188.09 23,510.48 건축부지 주차장

대형유통판매시설 553.60 35,770.09 건축부지+자연녹지 주차장

 ○ 추진계획

  - ’26. 05. ~ 12. : 지적확정측량(진행중) / (준공 예정일 ’26. 12. 31)

  - ’27. : 도시계획시설 결정 및 실시계획 인가, 공사완료 및 등기신청 등
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5  시설 안전관리 시스템 구축

￭ 정기적인 법정 안전점검 및 검사를 실시하여 안전관리 책임성을 강화하고 

외부고객·입주기관·임직원 모두에게 안전한 경기장 조성

□ 건축물 안전 점검 및 시설물 정기 법정검사 시행 

 ○ 건축물 안전 점검을 통해 구조적 안전성 검토

   - 점검 결과를 반영하여 보수ž보강 계획 수립

구  분 관 련 법 규 점 검 대 상
점검일
(예정)

목표

건축물 정기안전점검 시설물안전관리에 관한 
특별법 시행령 제6조

주경기장 및 부속건축물 6월 B등급=양호
부속건축물 11월 B등급=양호

건축물 정밀안전점검 주경기장 11월 B등급=양호

 ○ 철저한 시설관리를 통한 맞춤형 안전 검사 실시 

  - 추진내용 : 2026년 실시 법정검사 총 17건 중 10건 시행 – 불합격 항목 0건

안전보건관계법령 점검명 법정주기 실시(예정)연월 점검결과

전기사업법 제73조 직무고시 1년 1회 2026. 12. 실시 예정

승강기안전관리법 제32조
승강기 정기검사 1년 1회 2026. 04. 합격

승강기 정기검사 3년 1회 2026. 09. 실시 예정

소방시설법 제25조
소방시설 종합정밀점검 1년 1회 2026. 05. 실시

소방시설 작동기능점검 1년 1회 2026. 11. 실시 예정

도시가스사업법 제17조 가스시설 정기검사 1년 1회 2026. 04. 적합

수도법
시행령 24조 저수조 청소 1년 2회 2026. 06./12. 실시(6월)

시행규칙 23조 옥내급수관 정체수검사 1년 1회 2026. 04. 적합

기계설비 국토부 제2021-1013호 기계설비 성능점검 1년 1회 2026. 05. 실시

지하수법
제20조 지하수 수질검사 2년 1회 2026. 06. 실시

제9조의5 지하수 사후관리 5년 1회 2026. 06. 실시

석면안전관리법 제29조 석면건축물 농도측정 2년 1회 2026. 11. 실시 예정

감염병예방법 제51조
냉각수수질측정(레지오넬라) 1년 1회 2026. 08. 실시 예정

내 외부 소독 1년 5회 1년 5회 실시

하수도법 제33조 정화조 분뇨수거 1년 1회 2026. 09. 실시 예정

정보통신공사업법 제37조의2
유지보수점검 1년 2회 2026. 04./09. 실시(4월)

성능점검 1년 1회 2026. 11. 실시 예정
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□ 재단 맞춤형 AI 시스템 구축

 ○ 추진배경 : 디지털 전환 가속화에 따라 업무 자동화ž정확성 확보, 위험 예측 

               극대화 등 재단 맞춤형 AI 시스템 구축

 ○ 소요예산 : 178,400천원

 ○ 주요내용

  - 맞춤형 AI 시스템 구축을 위한 컨설팅 용역 및 개선과제 도출 완료

  - 우선과제 8건을 반영한 AI 시스템 구축 실시설계용역 추진

 ○ 기대효과 : AI기반 시설안전 강화, 업무효율 증대 및 정책결정 고도화 등

  
AI 시스템 관련 설명회 참석 피지컬 AI 챌린지 사업 참가 전직원 대상 인터뷰

□ ISO 45001(안전보건경영시스템) 운영

 ○ 추진배경 : 체계적인 안전보건 관리를 위한 안전보건경영시스템 운영

 ○ 주요내용 : 국제 표준에 부합하는 안전보건 경영시스템 운영

  - 연간 안전계획 수립, 산업안전보건위원회 개최, 위험성평가 등

 ○ 추진계획

   - ’26. 07. : ISO45001 안전보건경영시스템 인증 2차 사후심사 수감

   - ’26. 11. : ISO45001 안전보건경영시스템 내부심사 실시

  

 

ISO45001 운영 계획 수립 ISO 45001 인증 외부심사 산업안전보건위원회 운영



- 23 -

□ 주경기장 노후 전기설비 교체

 ○ 추진배경 : 부지 내 노후 전기설비 교체를 통한 전기안전사고 예방

 ○ 주요내용

  

공사명 주요 내용 예산(천원) 사업기간

총 계 1,934,000

부지 내 노후 
전기설비 교체공사

- 부지 내 노후 분전반 275개소 속판 및 
  차단기(배선용→누전차단기) 교체
- 주전기실, 지구변전실 내 차단기(VCBžACB)
  40기 및 계전기 136기 교체
- 주경기장 전력제어설비 교체

1,550,000 1~12월

비상발전기 연도 
보수공사

- 비상발전기 연도 누증 방지를 위한 보수공사 284,000 2~8월

스포츠센터 전력제어설비 
교체공사

- 스포츠센터 노후 전력제어 설비 교체 100,000 6~7월

 ○ 기대효과 

  - 부지 내 노후 전기설비 선제적 교체로 중대시민재해 예방 및 관리 효율화

  - 경기장 내방 도·시민 안전한 이용환경 조성
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6  시설관리 및 이용환경 개선을 통한 고객접점 서비스 강화

  ￭ 노후시설 관리·개선과 접근성 보완을 통해 도·시민이 체감할 수 있는
    공공체육시설 이용 편의 제고

□ 경기장 좌석 교체 크라우드 펀딩 ‘Re:Seat 빅버드’

 ○ 추진배경 : 교체되는 기존 좌석을 활용, 펀딩참여 및 자원 재활용

 ○ 추진일정 : ’26. 07. ~ 10. (예정)

 ○ 사업예산 : 20,000천원(펀딩목표 100,000천원)

 ○ 주요내용 : 철거되는 좌석을 재가공하여 기념품 제작

  
제작물 시안

 

□ 인조구장 투광등 교체

 ○ 추진배경 : 인조구장 등 투광등 노후에 따른 조도저하 해결

 ○ 추진일정 : ’26. 07. ~ 10. (예정)

 ○ 사업예산 : 500,000천원

 ○ 주요내용 : 인조1·2 구장, 풋살구장 조명타워 12개소 투광등 96개 교체

□ 주경기장 관람환경 개선, 관람석 디자인 용역

 ○ 추진배경 : 관람석 의자 내구성 저하와 신규 트렌드 반영 등 고객 접점 

              시설물에 대한 품질 개선 필요

 ○ 추진일정 : ’26. 06. ~ 10. (예정)

 ○ 소요예산 : 43,845천원

 ○ 주요내용 : 상징성과 정체성을 반영한 관람석 디자인 개발 및 실시설계
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 Ⅵ. 참고 사항

1  공모 사업(해당사항 없음) 

2  직원 채용 

 □ 2026년 현황

채용 분야 채용 인원 채용 일자

공무직(환경관리직) 3명  ’26.01.01. / 05.01. / 06.01.

공무직(안전관리직) 2명  ’26.01.01. / 01.19.

 □ 2026년 계획

채용 분야 채용 인원 채용 일자 비고

관리본부장(계약1급) 1명 2026년 하반기

일반직(주임/일반6급) 5명 2026년 하반기

일반직(과장/일반4급) 1명 2026년 하반기

공무직(환경관리직) 1명 2026년 하반기




